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Oznameni o vyhlaseni vybérového rizeni na sluzebni misto 11 003
Personalista — rada/odborny rada v personalnim oddéleni
Praha 30. 1. 2023
PUNC-S 5/2023 PU
PUNC 687/2023 PU

Ptedsedkyn€ Puncovniho tfadu, jakoZto sluzebni organ ptislusny podle ustanoveni § 10 odst. 1 pism.
f) zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé€, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,zdkon o statni
sluzb&*), vyhlasuje vybérové fizeni na sluzebni misto Personalista — rada/odborny rada v personalnim

oddéleni v Puncovnim tfadu se sluZebnim piisobistém v Praze.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,,sluzba“) vykonavana v oboru sluzby 63 - organizaé¢ni

véci statni sluzby a sprava sluZebnich vztahu statnich zaméstnancu.
Na sluZebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

o Spoluprace pii tvorbé koncepce organizacnich vztahli a systemizace, personalistiky,
odménovani nebo ptipravy a vzdélavani statnich zaméstnancti ustiedniho spravniho tiadu
nebo spravniho Uradu s celostatni pisobnosti.

e Metodické usmériiovani a koordinace personalni spravy tustfedniho spravniho ufadu nebo
spravniho tradu s celostatni plsobnosti, ktery se ¢leni na dal§i izemni spravni ufady nebo

pracovisté rozmisténa po celém uzemi Ceské republiky.
Personalista dale:

e Pfipravuje a organizuje prub&éh vybérovych Fizeni véetné zapisi do ISOSS a do spisové
sluzby.

e Zajistuje vypisy z rejstiiku trestll prostiednictvim portalu Czech Point.

e Zajistuje vystupni dokumenty pii skonceni sluzebniho poméru.

e Spolupracuje pii vydavani a evidenci vnitinich predpist PU v oblasti personélni, bezpe¢nosti
prace a dalsich.

e Zabezpecuje vzdélavani zaméstnanci - evidenci vzdélavacich akci véetné jejich hodnocenti,
cerpani prostiedkd na vzdélavani a organizaci akci.

e Vede agendu studia pfi zaméstndni, souvisejicitho Cerpani studijniho volna, vypracovava
dohody o studiu pfi zamé&stnani.

e Vypracovava plan vzdélavani na nasledujici rok, navrh rozpoc¢tu nakladi na vzdélavani a
provadi analyzu jeho Cerpani.

e Zajistuje schvalovani zahrani¢nich sluzebnich cest vCetné vyuctovani - jako zastup.



e Spisova sluzba — ,,vypravna“ — zajiStuje odchozi postu z Puncovniho uradu fyzicky i ve
spisové sluzbé — jako zastup.
e Piipravuje a svolava operativni porady vedeni, pravidelné porady vedoucich a dalsi porady a

jednéni pfedsedy a pofizuje z nich zapisy — jako zéstup.

Udaje o slozkach platu
Zvetejnéni uvedenych udaju o slozkach platu neptedstavuje vetejny piislib.

Sluzebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 11. platové tridy.

Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci prislusi platovy tarif od 25 280 K¢ do 31 180 K¢.

Statni zaméstnanec se zafadi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu
podle § 3 nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech stitnich zaméstnancl, ve znéni

pozdgjsich predpist (dale jen ,,nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.).

Osobni priplatek

Rozpéti od 1 559 K¢ do 4677 K¢ odpovida priumérné vysi osobniho piiplatku pti dosahovani dobrych
vysledki ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich ufadech v Ceské republice.

Osobni ptiplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a predevsim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy
staitnimu zaméstnanci piislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K& do castky odpovidajici 50 %
platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfide, do které je zarazeno sluzebni misto, na
kterém statni zameéstnanec vykonava sluzbu, a u tzv. vynikajicich, vS§eobecné uznavanych odborniki

do c¢astky odpovidajici 100 %.

Odmény

Statnimu zameéstnanci, ktery splnil mimoifadné nebo zvlast vyznamné sluzebni ukoly nebo ktery
dobrovolné ptevzal splnéni naléhavych sluzebnich ukold za nepfitomného statniho zaméstnance, lze
poskytnout odmenu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostiedné nebo vyznamné podilel na splnéni
pfedem stanoveného mimotadné naro¢ného sluzebniho ukolu, jez je z hlediska plsobnosti sluzebniho
ufadu zvlast vyznamné, Ize poskytnout cilovou odménu. VySe odmény zavisi na finan¢nich

prostiedcich pridélenych sluzebnimu uradu.
Dalsi vyhody

25 dnt dovolené

5 dnti indispozi¢niho volna

az 5 dnu sluzebniho volna k individualnim studijnim Gceltim
moznost ob¢asného home office

benefity Beta Galery

prispévek na stravovani

pracovisté v centru Prahy, vyborna dopravni dostupnost



Podminky vykonu sluzby
Sluzba na tomto sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.

Piedpokladanym dnem nastupu do sluZzby na tomto sluZebnim misté je 1. 4. 2023 / dle dohody.

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra

https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx.
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Podani Zadosti
Posuzovany budou Zadosti' 0 pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto nebo zadosti
0 zafazeni na sluZebni misto (dale jen ,,zadost”) podané ve lhiité do 20. unora 2023, tj. v této lhuté

dorucené sluzebnimu organu prostiednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho

ufadu: Puncovni ufad, Kozi 4/748, 110 00 Praha 1, nebo osobné podané na podatelnu sluzebniho
tadu na vyse uvedené adrese. Zadost 1ze podat rovnéz v elektronické podobé podepsanou uznavanym
elektronickym podpisem na elektronickou adresu sluzebniho ufadu (podatelna@puncovniurad.cz)
nebo prostiednictvim datové schranky na adresu: (3umaayk). Z vybérového ftizeni bude vyfazena
zadost, ktera bude dorucena po stanovené lhutée.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena
slovy: ,,Neotevirat®“ a slovy ,,Vybérové rizeni na sluzebni misto Personalista — rada/odborny

rada*.

V Zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu

budou dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Podminky ucasti ve vybérovém rizeni

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé mize

zucCastnit zadatel, ktery:

a) je statnim obanem Ceské republiky?, obanem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
obcanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru [§ 25 odst.
1 pism. a) zakona];

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzbé],

¢) je pInd svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zakona o statni sluzb&]’,

Y FormuldF zadosti tvori prilohu ¢. 1 tohoto oznameni.

2 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklada prislusnymi listinami, tj.
prikazem totoZnosti nebo osvédcenim o statnim obcanstvi. Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o statni sluzbé
doloZit pouze pisemné cestné prohldseni o stdtnim obcanstvi (je jiZ zahrnuto ve formuldri Zadosti, kde staci doplnit
pfislusnou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim
pohovoru.


https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx

d) je bezithonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona o statni sluzb&]";
e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona o statni
sluzbé], tj. vzdélani v bakalaiském nebo magisterském studijnim programu®.

f) ma potiebnou zdravotni zptsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona o statni sluzb&]°.

K Zadosti dale Zadatel prilozi:

a) strukturovany profesni Zivotopis’,

b) motivacni dopis vV rozsahu maximalné jedné strany A4 na téma "Motivace zadatele k zaméstnani v
Puncovnim tGfadu na sluZzebnim misté — Personalista — rada/odborny rada”.
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Se zadateli, jejichz zddost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

Informace pro Zadatele:

Kontaktni osoba: Mgr. Jana Puzmanova, MBA, tel. 776 090 030, puzmanova@puncovniurad.cz.

3 Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véeta Sestd zdkona o stdatni sluZzbé doklddd pisemnym Cestnym
prohldasenim. Toto prohldseni je soucdsti formuldre Zddosti.

4 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zdkona o stdtni sluZzbé dokladd vypisem z evidence Rejstriku
trestd, ktery nesmi byt starsi neZ 3 mésice. Pokud Zadatel do Zddosti poskytne tdaje nutné k obstardni vypisu z evidence
Rejstriku trestd, neni jiZ povinen vypis z evidence Rejstfiku trest( doloZit, nebot si ho sluZebni orgdn vyZddd na zdkladé
poskytnutych udaju pfimo od Rejstiiku trestd. Rozsah udaji nutnych pro obstardni vypisu z evidence Rejstiiku trestu je
uveden ve formuldri Zadosti.

Neni-li Zadatel statnim obéanem Ceské republiky, je povinen doloZit beziihonnost obdobnym dokladem o beziihonnosti.
Podle § 26 odst. 1 zdkona o stdtni sluZbé jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestd, ktery nesmi byt starsi neZ 3
mésice, osvédcujici bezuhonnost, vydany stdtem, jehoZ je Zadatel statnim obéanem, jakoZ i stdty, v nichZ Zadatel pobyval v
poslednich 3 letech nepretrZité po dobu delsi neZ 6 mésici (ddle jen ,domovsky stat”), a doloZeny urednim prekladem do
Ceského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stdat nevyddvd, doloZi se beztiihonnost pisemnym cestnym prohldsenim.

> Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklada prislusnymi listinami, tj.
origindlem nebo uredné ovérenou kopii dokladu o dosaZeném vzdélani (vyuéniho listu / maturitniho vysvédéeni /
vysokoskolského diplomu). Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné
prohldseni o dosaZeném vzdéldani. Pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni je zahrnuto ve formuldri Zddosti;
uvedenou listinu Ize v takovém pripadé doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

6 Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym cestnym prohldsenim, které je
zahrnuto ve formuldri Zddosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé
sluzebni orgdn oveéri splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni lékarské prohlidky podle zdkona o specifickych
Iékarskych sluZbdch.

’ V Zivotopisu Zadatel uvede udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoZ
se vybérové fizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z divodd pro vyfazeni Zadosti.


Tel:+420
mailto:puzmanova@puncovniurad.cz

Ma-li byt na zaklad¢ vysledku vyberového fizeni na volné sluzebni misto zafazena osoba, ktera
dosud uspésné nevykonala ufednickou zkousku, piijme se tato osoba do sluzebniho poméru na
dobu urdcitou, a to s trvanim 12 mésicu.

Statni zaméstnanec nesmi byt C¢lenem fidicich nebo kontrolnich organti pravnickych osob
provozujicich podnikatelskou ¢innost, s vyjimkou pfipadt, kdy byl do téchto organii vyslan sluzebnim

organem.

Ing. Jana Davidkova, MBA, v.r.
predsedkyné Puncovniho tiradu

Pouceni sluzebniho organu

Pouceni o dorucovani ve vybérovém Fizeni podle § 24 odst. 11 zdkona o statni sluzbé:

V pribéhu vybérového fizeni se dorucuje zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu
pro dorucovani (e-mail), pokud zadatel nemé datovou schranku zfizenu. Pokud zadatel v zadosti
elektronickou adresu pro dorucovani neuvede a nema ziizenu datovou schranku, bude jeho zadost
vyfazena.

Dokument dorucovany zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je dorucen patym dnem
ode dne, kdy byl odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelna. Pokud nebude mozno
dokument dorudit, protoze se datova zprava vrati jako nedorucitelna, ucini se neprodlené dalsi pokus o
doruceni; bude-li i dalsi pokus o doruceni neuspésny, doruci se dokument jinym vhodnym zptisobem.
V takovém piipad¢ pak bude platit, ze dokument bude doruc¢en patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.
V ptipadé dorucovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera ma
s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve lhtit¢ 5 dnti ode dne, kdy byla
pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost dorucena patym dnem ode dne, kdy byla

odeslana.

Pouceni 0 moZnosti provedeni pohovoru v nadhradnim terminu podle § 27 odst. 5 zdkona o statni
sluzbé:

V ptipadé fadné omluvy zadatele z Gcasti na pohovoru mu miize byt stanoven nahradni termin pouze
se souhlasem sluzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fadnému

plnéni ukolt sluZzebniho Gradu.



Vyvéseno dne: 30. 1. 2023

Svéseno dne: 21.2.2023

Souvisejici dokumenty:

Zadost o prijeti do sluzebniho poméru



http://www.puncovniurad.cz/cz/doc/zadost_o_prijeti_do_sluzebniho_pomeru-%20personalista_1_2023.docx

